
IMPORTO PERCEPITO 37.093,43

1. Risorse umane (dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio:  compensi per 

personale;  rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale)

Compensi per personale 3.892,50

Assicurazioni volontari 693,32

2. Costi di funzionamento. Costi di funzionamento

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio:  spese di acqua, gas, elettricità, 

pulizia;  materiale di cancelleria;  spese per affitto delle sedi;  ecc…)

spese cancelleria 411,08

spese tipografiche (brochure, volantini, locandine, carta intestata , buste, biglitti da 

visita, attestati , tessere donazioni ecc.
16.869,55

spese  bancarie e postali 419,28

3. Acquisto beni e servizi (dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio:  

acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche;  acquisto beni immobili;  prestazioni 

eseguite da soggetti esterni all’ente;  affitto locali per eventi;  ecc…)

materie di consumo e altri acquisti vari 7.687,00

servizi amministrativi (professionali) 7.139,35

spese telefoniche e sms 291,43

TOTALE SPESE 37.403,51

Roma, 20 Agosto 2014

In fede

ADVPS – Associazione Donatori Volontari Polizia di Stato 

Il Legale Rappresentante
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